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GUIA DIDACTICA DE LA ASIGNATURA
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DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Denominacioén: Psicologia Clinica de la Salud / Clinical Health Psychology

Moddulo: Intervencion y tratamiento psicoldgico

Codigo: 202310222 Ano del plan de estudio: 2008
Caracter: Obligatoria Curso académico: 2019-2020
Créditos: 6 Curso: 4.° Semestre: 8.0

Idioma de imparticiéon: Castellano

DATOS BASICOS DEL PROFESORADO

Coordinador/a: Javier Torres-Pereira

Centro/Departamento: Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte /
Departamento de Psicologia Clinica y Experimental

Area de conocimiento: Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicoldgicos

N° Despacho: P 2P B 29 | E-mail: javier.torres@dpces.uhu.es Telf.: 959218437

Horario de ensefanza de la asignatura:
http://www.uhu.es/fedu/?g=iacademica-grapsic&op=horarios

URL Web: https://curuhucode.jimdo.com/

Horario tutorias primer semestre’:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
09:00-15:00
Horario tutorias segundo semestre:
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
14:00-15:30 14:00-15:00 13:45-17:15
Profesor/a:

Centro/Departamento:

Area de conocimiento:

N° Despacho: E-mail: Telf.:
URL Web:

El horario de tutorias de ambos semestres puede sufrir modificaciones con posterioridad a la
publicacion de esta Guia Docente; se recomienda al alumnado consultar las actualizaciones del mismo en
los tablones de anuncios de los Departamentos.
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Horario tutorias primer semestre?:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

Horario tutorias segundo semestre:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES: Ninguno

COMPETENCIAS
GENERALES:

CG1 - Que los graduados y graduadas posean y comprendan los conocimientos que definen y articulan a la
Psicologia como disciplina cientifica, incluyendo sus teorias, métodos y &reas de aplicacién, en un nivel que se
apoya en libros de texto avanzados e incluye algunos conocimientos procedentes de la vanguardia de este campo de
estudio.

CG2 - Que sepan aplicar estos conocimientos al trabajo profesional en el &mbito de la psicologia identificando,
valorando y resolviendo los problemas y demandas que se les presenten, y elaborando y defendiendo argumentos
relevantes en los que fundamenten su actuacion. Es decir, que estén capacitados para el desempefio profesional como
psicélogos generalistas, no especializados, asi como para incorporarse a estudios de Master y/o Doctorado que les
proporcionen una formacion avanzada dirigida a la especializacion académica, profesional o investigadora en el
&mbito de la psicologia.

CG3 - Que tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes relativos al comportamiento humano
individual y social, y al contexto en que se produce para emitir juicios fundamentados en criterios sociales,
cientificos y éticos, sobre problemas y situaciones de indole psicoldgica.

CG4 - Que sean capaces de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones sobre cuestiones relativas al
comportamiento humano, a un publico tanto especializado como no especializado.

CG5 - Que hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias que les capacite para continuar su
formacion y aprendizaje en el &mbito de la Psicologia con un alto grado de autonomia.

CG6 - Que tengan capacidad para abordar su actividad profesional y formativa desde el respeto al Codigo
Deontoldgico del psicélogo, lo que incluye, entre otros principios mas especificos, los de respeto y promocidn de los

derechos fundamentales de las personas, de igualdad entre ellas, de accesibilidad universal a los distintos bienes y
servicios y los de promocion de los valores democraticos y de una cultura de la paz.

TRANSVERSALES:

CT1 - Dominar correctamente la lengua espafiola, los diversos estilos y los lenguajes especificos necesarios para el
desarrollo y comunicacion del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2 - Desarrollo de una actitud critica en relacion con la capacidad de analisis y sintesis.

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permita la revision y avance permanente del conocimiento.

El horario de tutorias de ambos semestres puede sufrir modificaciones con posterioridad a la
publicacion de esta Guia Docente; se recomienda al alumnado consultar las actualizaciones del mismo en
los tablones de anuncios de los Departamentos.
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CT4 - Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2) en la practica profesional.

CT5 - Dominar las estrategias para la blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento.

ESPECIFICAS:
CEL1 - Las caracteristicas, funciones, contribuciones y limitaciones de los distintos modelos teéricos de la Psicologia.
CE4 - Los fundamentos bioldgicos de la conducta humana y de las funciones psicolégicas.

CEG6 - Los métodos y disefios de investigacion y las técnicas de analisis e interpretacion de datos propios de la
Psicologia.

CE10 - Conocer las normas éticas de actuacion profesional que se recogen en el Cédigo Deontolégico de la
profesion.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:

Conocer los distintos aspectos tedricos relacionados con la Psicologia clinica de la salud y su
incidencia practica.

Familiarizar al alumno en la investigacion mas reciente relativa al campo de la

Psicologia clinica de la salud.

Explorar los disefios y técnicas de investigacion en el &mbito de la Psicologia clinica de la salud.
Manejar programas de intervencion en el campo de la Psicologia clinica de la salud.

Comprender y asumir el modelo biopsicosocial de la salud y la enfermedad.

METODOLOGIA

° :
Actividades formativas N Porcent_ajg de

Horas |Presencialidad
Clases en grupo grande: Clases expositivas,

participacion en debates y coloquios, y actividades de

, . 33 100%
evaluacion (por escrito u oralmente, de manera
individual o en grupo)
Clases en grupo reducido: Practicas (en el aula de
clase, el laboratorio, el aula de informatica, etc.) y o
L . . ; 12 100%
actividades externas (asistencia a conferencias,
instituciones, etc.)
Trabajo auténomo y/o supervisado: tutorias
individuales o en grupo, autoevaluaciones, uso de
foros virtuales, resolucion de ejercicios, busquedas 95 0%

bibliograficas y documentacion, lectura y analisis de
documentos, disefio o planificacién de investigaciones,
elaboracién de informes individuales o en grupo, etc.
Otras actividades formativas: Cada asignatura podra
especificar qué otras actividades realiza y el tiempo 10 100%
que le dedica a las mismas el alumno/a.

Técnicas docentes:
Metodologias docentes Marcar
Clase teodrica: magistral, expositiva, resolucion de problemas,

X
debates, etc.
Clases practicas: (en el aula de clase, el laboratorio, el aula de
informatica, etc.); andlisis de casos o problemas; visitas o X

excursiones; analisis de materiales documentales (lecturas,
material audio-visual, etc.).
Tutorias especializadas; direccién de seminarios; direccién de X
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trabajos individuales o en grupo, etc.

Desarrollo de las técnicas utilizadas:
TUTORIAS:

Se establecera un sistema de tutoria para que los estudiantes puedan ser
asistidos y orientados, individualmente. La tutoria se realizara de forma presencial
con instrumentos telematicos que la complementen. En el caso de estudiantes con
discapacidad, el sistema de tutoria se adaptara a sus necesidades y se realizaran
en lugares accesibles. Asimismo, a peticion del profesor, se solicitara apoyo a la
unidad competente de la Universidad cuando se trate de adaptaciones
metodoldgicas especiales.

TEMARIO DESARROLLADO

PSICOLOGIA CLINICA DE LA SALUD

I. ASPECTOS HISTORICOS Y

CONCEPTUALES

1. Antecedentes, aspectos conceptuales y éticos de la Psicologia clinica
de la salud

Recorrido histérico de la Psicologia clinica de la salud. Definicion de
Psicologia clinica de la salud y de disciplinas afines. Mortalidad vy
morbilidad. Concepto de salud y enfermedad. Aspectos éticos en Psicologia
clinica de la salud.

2. Conductas de salud, de riesgo y de

enfermedad

Concepto de conducta saludable y de riesgo. Prediccion de la conducta de
salud. Modelos de conducta de salud y de riesgo. Conducta de enfermedad.

3. Personalidad, salud y

enfermedad

Modelos de asociacidn de personalidad y salud-enfermedad. Factores de
riesgo y protectores de la personalidad en la salud y la enfermedad.

II. EVALUACI,()N E INTERVENCION EN AMBITOS ESPECIFICOS DE
LA PSICOLOGIA CLINICA DE LA SALUD

4.
Estrés

Modelos de estrés. Evaluacidn del estrés. Intervencién en el manejo del
estrés.

5. Enfermedad
cardiovascular
La enfermedad cardiovascular. Factores de riesgo en Ila enfermedad
cardiovascular. El papel de los factores psicolégicos en la enfermedad
cardiovascular. Evaluacidn e intervencion psicolégicas en la enfermedad
cardiovascular.

6. Cancer
El cancer. Factores de riesgo en el cancer. El papel de los factores psicoldgicos
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en el cancer. Evaluacion e intervencién psicolégicas en el cancer.

7. Adherencia

terapéutica

La adherencia terapéutica. Teorias de la adherencia. Factores que inciden en
la adherencia terapéutica. Evaluaciéon. Intervencion.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS
Basica:

Amigo Vézquez, 1., Fernandez Rodriguez, C., & Pérez Alvarez, M. (2009).
Manual de psicologia de la salud. Madrid: Pirdmide.

Brannon, L., & Feist, J. (2001). Psicologia de la salud. Madrid:
Paraninfo. Morrison, V., & Bennett, P. (2008). Psicologia de la salud.
Madrid: Pearson Educacion.

Pérez Alvarez, M., Ferndndez Hermida, J. R., Fernédndez Rodriguez, C., &
Amigo Vazquez, I. (Coords.) (2003). Guia de tratamientos psicolégicos
eficaces II. Psicologia de la salud. Madrid: Piramide.

Reynoso Erazo, L., & Seligson Nisenbaum, I. (2005). Psicologia clinica de la
salud. Un enfoque conductual. México, D.F.: Manual Moderno.

Especifica

Arrebola-Moreno, A. L., Garcia-Retamero, R., Catena, A., MarfiI-AIvarez, R.,
Melgares-Moreno, R., & Ramirez-Hernandez, J. A. (2014). On the protective
effect of resilience in patients with acute coronary sindrome. International
Journal of Clinical and Health Psychology, 14, 111-119.

Atienza-Martin, F. J., Garrido-Lozano, M., Losada-Ruiz, C., Rodriguez-Fernandez,
L. M., Revuelta-Pérez, F., & Marin-Andrés, G. (2013). Evaluacién de la capacidad
de toma de decisiones sobre su salud en pacientes ancianos. SEMERGEN.
Medicina de Familia, 39, 291-297.

Atienza, F., Rodriguez-Fernandez, L. M.2, Revuelta-Pérez, F., Losada, C., &
Marin, G. (2011). Encuentros dificiles en atencién primaria: una aproximacion
mediante grupos focales. Andlisis y Modificacion de Conducta, 37, 115-126.

Buela-Casal, G., Caballo, V. E., & Sierra, J. C. (Dirs.) (1996). Manual de
evaluacion en Psicologia clinica y de la salud. Madrid: Siglo Veintiuno de Espafia.

Diaz de Torres, P., & Loépez Rodriguez, R. M.a (2011). Fibromialgia. Ministerio de
Sanidad, Politica Social e Igualdad.

Dieng, M., Watts, C. G., Kasparian, N. A., Morton, R. L., Mann, G. J., & Cust, A.
E. (2014). Improving subjective perception of personal cancer risk: Systematic
review and meta-analysis of educational interventions for people with céncer or
at high risk of cancer. Psycho-Oncology, 23, 613.625.

Herrero, O., Rodriguez, E., Botella, L., Corbella, S., Gémez, A. M.a, & Pacheco,
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M. (2010). Percepcion de las pacientes con cancer de mama sobre aspectos de
ayuda en psicoterapia de grupo. Andlisis y Modificacion de Conducta, 36, 43-
61.

Ibafiez, E., & Soriano, J. (2008). Intervencién psicoldgica en enfermos de cancer:
planteamientos del presente. Andlisis y Modificacion de Conducta, 34, 259-290.

Moss-Morris, R. (2013). Adjusting to chronic illness: Time for a unified theroy.
British Journal of Health Psychology, 18, 681-686.

Pelechano, V. (2012). Intervencién psicoldgica en enfermos croénicos:
sentido comun y sabiduria popular. Andlisis y Modificacion de Conducta,

38, 1-26.

Revuelta, F.; & Andujar, R. T. (2007). Ansiedad y estrés. En M@ J. Alava (Dir.),
La Psicologia que nos ayuda a vivir (pp. 679-695). Madrid: La Esfera de los
Libros, S.L. (ISBN: 84-9734-632-7).

Valls Lazaro, E., & Rueda Laffond, B. (2010). La influencia de la ira y la
depresiéon como posibles factores de riesgo en la adaptaciéon a la enfermedad
cardiovascular. Andlisis y Modificacion de Conducta, 36, 81-104.
Otros recursos

Andélisis y Modificacién de Conducta
http://www.uhu.es/publicaciones/ojs/index.php/amc

British Journal of Health Psychology
http://onlinelibrary.wiley.com/journal/10.1111/(ISSN)2044-8287

Health Psychology
http://www.apa.org/pubs/journals/hea/

International Journal of Clinical and Health Psychology
http://www.aepc.es/ijchp

Psychology and Health

http://www.tandfonline.com/loi/.VAMBrkvVvVQ

SISTEMA DE EVALUACION

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacion para las
titulaciones de grado y master oficial de la Universidad de Huelva,
aprobada el 13 de marzo de 2019, se establecen dos modalidades de
evaluacion:
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Evaluacion continua.
Evaluacion unica final.

De acuerdo a la normativa citada, para acogerse a la evaluacion uUnica
final, el/la estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura, lo solicitara mediante su inscripcion en un foro habilitado en
Moodle a tal efecto.

Todo el alumnado que NO haya solicitado la evaluaciéon Unica final sera
adscrito a la evaluacion continua, en la cual sera distribuido en equipos de
trabajo de cinco personas. En esta modalidad de evaluacion continua,
cualquier abandono de sus obligaciones por parte de un/a alumno/a
implicara el suspenso en la asignatura en la convocatoria de junio con un
cero como calificacion en actas, sin perjuicio alguno para el resto de
miembros del equipo de trabajo.

CONVOCATORIA ORDINARIA (JUNIO)

Evaluacion Continua:

Sistema de evaluacion: continua Ponderacion
Aplicada
Examen tipo test (de respuesta cerrada) 60%
Otras pruebas de evaluacién:
Realizacidn del trabajo practico 30%
Exposicion del trabajo practico 10%

Para todo el alumnado excepto quienes soliciten la evaluacién Unica de
acuerdo a lo establecido en el articulo 8 del reglamente de evaluacién para
las titulaciones de grado y master oficial de la Universidad de Huelva.

La asistencia es obligatoria para quienes estén en la modalidad de
evaluacién continua.

La evaluaciéon diversificada se llevara a cabo en distintos momentos a lo
largo del transcurso de la asignatura. La asistencia a las clases es
obligatoria. Cuando se den circunstancias de fuerza mayor de no asistencia
el alumno debera justificarla documentalmente. De todas formas, no se
admitird mas de un 25% de no asistencias. No obstante, se contemplaran
modalidades especiales de evaluacién y/o aprendizaje cuando concurran
determinadas circunstancias de acuerdo con la normativa de la Universidad
de Huelva. En estos casos los alumnos tendrdn que presentar
documentaciéon acreditativa, pudiéndosele solicitar otras que se consideren
necesarias u oportunas, en el plazo que se estime oportuno. Igualmente, se
le podra pedir que la documentacidn sea presentada por registro, dirigida al
profesor.

Examen tipo test V/F (de respuesta cerrada) (de 0 a 6 puntos). Realizacion
de una prueba objetiva sobre los conocimientos y competencias adquiridas
gue supondra el 60% de la nota final. Se trata de una prueba tipo test con
dos opciones de respuesta (verdadero/falso), donde contaran los errores. La
puntuacion se calculard a partir de la puntuacion directa, que se obtendra
mediante la férmula de aciertos menos errores. Para aprobar la puntuacion
directa sera equivalente al 50% del total de preguntas, pues todas tienen el
mismo valor. Seran 50 preguntas, la puntuacidn directa para aprobar seria
igual a 25, lo que equivaldria a una calificacién 4, pues se le aplicaria el
60%.

Realizacidn y/o exposicion de trabajos grupales. Estos trabajos supondran
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un 40% de la calificacién final, mediante los cuales se valoraran los
conocimientos y competencias adquiridos. Por tanto, para aprobarlos habra
gue obtener un minimo de un 2. Los miembros de los grupos se
conformaran a principio de curso y se exigird la participacién activa de
todos sus integrantes. En los trabajos habra de cuidarse algunos aspectos
formales. Asi, es obligatorio utilizar el estilo de publicacién de la Asociacion
Americana de Psicologia (APA), en su sexta edicién.

6. Como criterios pueden citarse: manejo significativo de los conocimientos
mas importantes recogidos en el programa, profundidad en el andlisis
efectuado, originalidad e implicacion con las ideas que se plantean,
fundamento y rigor de los argumentos expuestos, relacion entre las ideas
(comparaciones, contrastes, semejanzas...), critica razonada, claridad y
orden de la exposicién, uso de elementos de sintesis en las producciones
(indices, introduccion, conclusiones, figuras, tablas, ilustraciones, etc.),
cuidado de los aspectos formales (ortografia, presentacién de autores,
citas...) y uso y manejo de bibliografia pertinente

7. Se tendran en cuenta la participacion activa en clase, el manejo significativo
de los conocimientos mas importantes recogidos en el programa y de los
contenidos del material entregado, y la critica razonada. Asimismo, se
indicaran lecturas obligatorias complementarias relativas a la Psicologia
Clinica de la Salud. Todo lo debatido, comentado o explicitado en clase
contara para la evaluacién, asi como las lecturas obligatorias.

8. Técnicas e instrumentos de evaluacién:

a. Examen cerrado.

b. Trabajo en equipo.

c. Exposicién en equipo.

d. Participacion en sesiones practicas y talleres.

Evaluacion unica final

Sistema de evaluacion: unica final Ponderacion
Aplicada

Examen tipo test V/F (de respuesta cerrada) 60%

Examen abierto 40%

1. La modalidad de evaluacion Unica final implica dos examenes, uno tipo test
V/F (de respuesta cerrada) y otro de formato abierto.

2. El examen tipo test serd el mismo que el del alumnado en modalidad de
evaluacion continua. Incluird los mismos contenidos y se considerara
también aprobado si se obtiene al menos un 5.0 sobre 10 (un 3.0 sobre 6.0
en la nota ponderada). De no obtener el aprobado en el examen cerrado, la
asignatura estard suspensa hasta septiembre, no sumandose la puntuacion
del examen abierto.

3. El examen abierto, que tendra un peso maximo de 4 puntos en la nota
final, versara sobre contenidos teorico-practicos de la asignatura. Constaran
de 10 preguntas breves abiertas.

Solo en caso de obtener el aprobado en este examen (al menos 2.0 puntos
de los 4.0 posibles), la nota del examen abierto se sumara a la del examen
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tipo test.

4. Técnicas e instrumentos de evaluacion
a. Examen cerrado
b. Examen abierto

CONVOCATORIA ORDINARIA II (SEPTIEMBRE)

El examen tipo test (comun en las dos modalidades de evaluacién) tendra el
mismo formato que en la convocatoria de junio.

La nota del examen tipo test NO se guardard para septiembre en ninguna de las
dos modalidades de evaluacién, por lo que el alumnado que haya suspendido en
junio debera hacer el examen tipo test de nuevo.

Modalidad de evaluacion continua: El alumnado adscrito a esta modalidad que
haya suspendido la asignatura en junio podra examinarse en septiembre bajo la
misma modalidad continua (con los mismos criterios establecidos en la
convocatoria de junio, y guardandosele la nota), o bajo la modalidad de evaluacién
Unica final (segun los criterios de evaluacion especificados en el apartado
“evaluacion unica final” de la convocatoria de junio).

Modalidad de evaluaciéon uUnica final: El alumnado que haya suspendido la
asignatura en la convocatoria de junio, deberd examinarse en septiembre. Los
criterios de evaluacién seran los mismos que los especificados en el apartado
“evaluacion unica final” de la convocatoria de junio.

CONVOCATORIA ORDINARIA III O DE RECUPERACION EN CURSO
POSTERIOR (DICIEMBRE)

Todo el alumnado que concurra a esta convocatoria serd examinado bajo los
criterios de evaluacién especificados en el apartado “evaluacién Unica final” de la
convocatoria de junio (examen tipo test -6 puntos- y examen abierto -4 puntos-).

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA PARA LA FINALIZACION DEL TiTULO

Todo el alumnado que concurra a esta convocatoria serd examinado mediante un
examen tipo test V/F, de 30 preguntas sobre los contenidos tedrico-practicos de la
asignatura. El formato y demads caracteristicas del examen sera el especificado
para la convocatoria de junio (en el apartado “sistema de evaluacion continua”).

MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

» El seguimiento de estas actividades, asi como la adquisicion de las
competencias tendran lugar durante todo el curso, asi como en el analisis
que hara el/la profesor/a de la participacién del alumnado en las diferentes
actividades.

*» Se tendran en cuenta la asistencia regular y la participacién en clase, el
manejo significativo de los conocimientos mdas importantes recogidos en el
programa, los contenidos tanto del material entregado, indicado para su
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busqueda como de lo expuesto en las clases y demas sesiones y la critica
razonada, con la exposicidon publica de conocimientos. Por tanto, todo lo
debatido, comentado o explicitado en clase contara para la evaluacion.

La asistencia a las clases es obligatoria; no obstante lo anterior, se
contemplaran modalidades especiales de evaluacién y/o aprendizaje cuando
concurran determinadas circunstancias.




